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DCF es un empleador y proveedor de servicios que  

ofrece igualdad de oportunidades laborales. Si tiene una 

discapacidad y necesita información en un formato  

alternativo o la necesita traducida a otro idioma, sírvase 

llamar al (608) 266-9049. Para TTY llame al 711.   

Para preguntas sobre derechos civiles, llame al (608) 

266-5335 o (866) 864-4585 TTY (Línea grautita). 

Información de cambios 

Los cambios a toda información proporcionada deben 

ser informados a su trabajador de cuidado infantil a 

más tardar 10 días después de que el cambio ocurra. 

Si no informa los cambios, se pueden producir 

sobrepagos que deberán ser devueltos a Wisconsin 

Shares.  

Requisitos de verificación 
 

Los siguientes ítems se deben verificar para recibir 
el Subsidio de Cuidado Infantil  Wisconsin Shares:  
 

 Identidades de todas las personas en su caso 

de cuidado infantil. 

 Fechas de nacimiento de todos. 

 Dirección particular y residencia en Wisconsin. 

 Estado civil. 

 Estado de ciudadanía o estado de extranjero de 

todos los menores que necesitan cuidado 
infantil. 

 Número de Seguro Social y/o Solicitud a 

Seguridad Social correspondiente a todos los 
niños que necesitan cuidado infantil. 

 Fuentes y montos de ingresos de todas las 

personas. 

 Miembros de la vivienda. 

 Actividad aprobada para todos los padres, 

tutores y padres adolescentes. 

 Número de Identificación de Empleador Federal 

(FEIN) o número de identificación impositiva de 
los empleadores. 

 
Cómo elegir un proveedor 
 
Usted es responsable de elegir un proveedor.   
El proveedor debe estar registrado como uno de  
los siguientes:  
 

 Centro grupal de cuidado infantil con licencia. 

 Proveedor familiar con licencia. 

 Proveedor familiar certificado. 

 Programa de cuidado infantil dirigido por una 

escuela pública.  
 
El proveedor que usted elija debe participar en el 
programa YoungStar.  
 
Puede ponerse en contacto con la agencia de 
derivaciones y recursos de cuidado infantil de su 
localidad o puede buscar proveedores en internet 
en:  
http://childcarefinder.wisconsin.gov/Search/
BasicSearch.aspx 
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Derechos y responsabilidades de Wisconsin Shares 

Responsabilidades del Receptor del 
Programa de Cuidado Infantil 
 
Como solicitante y receptor de Wisconsin Shares, 
debe informar cualquiera de estos cambios dentro de 
los 10 días del cambio:  
 

 Se muda a una dirección diferente. 

 Su dirección postal cambia. 

 Alguien se muda a su vivienda o de ella. 

 Hay un cambio en el ingreso de su vivienda  

 (es decir, la tarifa de pago, la cantidad de horas 

trabajadas, cambio en el bono y/o comisión). 

 Su mantenimiento de menores y/o familiar es más 

de $1,250 por mes. 

 Hay un cambio en su horario de trabajo (por 

ejemplo, cambió del primer turno al segundo 
turno). 

 Hay un cambio en su horario de la escuela (si 

está usando cuidado infantil de Wisconsin Shares 
mientras asiste a la escuela). 

 Tiene un acuerdo de colocación compartida y 

cambia el horario de colocación. 

 Hay un cambio en sus necesidades de cuidado 

infantil. 

 Experimenta cualquier otro cambio que afecte su 

necesidad de Wisconsin Shares. 
 
Tiene la obligación de autorizar a su Trabajador de 
IM/CC a obtener información de terceros para verificar 
sus ingresos, circunstancias de vida y necesidad de 
cuidado infantil.  
 
Usted es responsable de pagar a su proveedor de 
cuidado infantil todo costo de cuidado infantil que no 
sea pagado por Wisconsin Shares, incluido:   
 

 Horas de cuidado infantil no autorizadas. 

 Costos no incluidos en los precios de cuidado 

infantil como ser: transporte, comidas, aranceles 
de inscripción, materiales de arte, pañales, etc. 

 La diferencia entre el pago de Wisconsin Shares y 

el precio del proveedor. 

 Días y horas en que su hijo está ausente si su hijo 

tiene una autorización basada en la asistencia y si 
el proveedor de cuidado infantil cobra por el 
tiempo que los niños están ausentes. 

Derechos del Receptor del Programa de 
Cuidado Infantil  
 
Tiene derecho a: 
 

 Elegir su propio proveedor calificado de cuidado 

infantil, dentro de los límites establecidos por la ley. 

 Pedirle al trabajador de la agencia que le explique 

cualquier cosa de esta solicitud u otros materiales 
que no entienda. 

 Ser tratado con respeto por el personal de la 

agencia. 

 Que su información privada sea tratada con 

confidencialidad. 

 Que se defiendan sus derechos civiles. 

 Solicitar facilidades de idiomas o discapacidad, de 

ser necesario, para completar el proceso de solicitud 
o revisión. 

 Que su solicitud y verificación sean evaluadas con 

precisión y de un modo justo. 

 Obtener una notificación oportuna de toda 

información o verificación adicional que necesite 
proporcionar, de citas para entrevistas telefónicas o 
en persona y de toda otra decisión sobre su caso. 

 Solicitar una audiencia si no está de acuerdo con 

alguna acción de la agencia.  

Cuando solicita Wisconsin Shares, 

afirma lo siguiente:  

Penalidades sobre el Cuidado Infantil  

 Entiendo que quizá deba devolver cualquier pago 

del subsidio Wisconsin Shares hecho a mi 
nombre, si se recibió por error, 
independientemente de quién haya cometido  
el error. 

 Entiendo que si falsifico, engaño, tergiverso o 

retengo información de modo intencional, uso mal 
los beneficios del cuidado infantil o violo leyes de 
cuidado infantil federales o estatales 
intencionalmente, se me puede denegar los 
beneficios de cuidado infantil por:  

 6 meses para una primera violación 

intencional del programa 

 12 meses para una segunda violación 

intencional del programa 

 De modo permanente para una tercera 

violación intencional del programa. 

 Entiendo que si proporciono información falsa o 

engañosa o si omito información para recibir 
beneficios a los que no soy elegible o que 
superen aquellos a los que sí soy elegible, podría 
estar sujeto a penalidades penales.  

 

Cumplimiento del Mantenimiento de 

Menores  

Entiendo que al solicitar Wisconsin Shares, habrá una 
derivación para servicio de cumplimiento de 
mantenimiento de menores. 

Entiendo que debo cooperar con la agencia de 
mantenimiento de menores para establecer la tutela 
legal de mis hijos y el cobro del mantenimiento de 
menores por parte de cualquier padre ausente. 

Puede encontrar información adicional sobre el 
mantenimiento de menores en:  
http://dcf.wisconsin.gov/bcs/parents.htm 

http://dcf.wisconsin.gov/bcs/parents.htm

